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1. Projekt realizowany jest w Niepublicznej Szkole Podstawowej w Grodzisku Wielkopolskim 

przy ulicy Żwirowej 15a od 01.06.2025 do 31.08.2026. Projekt został dofinansowany przez Unię 

Europejską. 

 

2. W projekcie przewidziane są mobilności dla uczniów 

 

a) Grupowa mobilność uczniów: Wyjazd uczniów do szkoły partnerskiej w Pireusie, Grecja – 

5 dni mobilności (+2 dni podróż) – przewidywany termin: 20-24.04.2026, 8 uczniów i 3 

opiekunów 

b) Grupowa mobilność uczniów: Wyjazd uczniów do szkoły partnerskiej w Side, Turcja – 5 dni 

mobilności (+2 dni na podróż) – przewidywany termin: początek czerwca 2026, 10 uczniów 

i 4 opiekunów 

 

Tematyka wyjazdów: Poznanie pracy i metod uczenia się podczas lekcji prowadzonej w sposób 

interdyscyplinarny, uczenie się poprzez grywalizację, metody STEAM, poznanie metod uczenia 

się z wykorzystaniem technologii, zdobycie wiedzy na temat przeprowadzania doświadczeń 

przyrodniczych, poznanie metod uczenia się poprzez zabawę i praktykę. 

 

3. Udział w projekcie jest całkowicie bezpłatny. Koszty są pokrywane w ramach projektu  
realizowanego przez Niepubliczną Szkołę Podstawową w Grodzisku Wielkopolskim. 
 

4. Rekrutacja będzie prowadzona w oparciu o zasady równego dostępu do informacji, 
równości szans przy ubieganiu się o zakwalifikowanie na wyjazd zagraniczny, jasno i 
przejrzyście określone kryteria naboru. 
 

5. Przeprowadzone zostaną dwie rekrutacje, oddzielna rekrutacja na każdy wyjazd 
zagraniczny. Przewidywane terminy rekrutacji na poszczególne wyjazdy:  
 

- Grupowa mobilność uczniów 1 (Grecja) – Styczeń 2026 
- Grupowa mobilność uczniów 2 (Turcja) – Luty 2026 
 
Każda rekrutacja zostanie ogłoszona przed mobilnością poprzez stronę internetową, a 
także dziennik elektroniczny. Szkoła zastrzega, że rekrutacja może zostać ogłoszona 
wcześniej niż w/w miesiące, po wcześniejszej informacji poprzez stronę internetową oraz 
dziennik elektroniczny Librus. 
 

6. Cele projektu: 
 



 
 

1) Poprawa komfortu psychicznego nauczycieli 
2) Zwiększenie umiejętności matematycznych uczniów i poprawa wyników na 

egzaminie ósmoklasisty 
3) Zwiększenie zaangażowania uczniów w życie szkoły poprzez edukację obywatelską 
4) Zwiększenie interaktywności i poziomu wykorzystywania technologii podczas lekcji 

przez nauczycieli 
5) Zwiększenie kompetencji nauczycieli współorganizujących kształcenie z zakresu 

indywidualizacji nauczania uczniów ze SPE  

 

7. Na potrzeby każdej z trzech rekrutacji zostanie powołany zespół rekrutacyjny, który 
składał się będzie z trzech osób – wyłonionych na potrzeby każdej rekrutacji . Komisja 
rekrutacyjna odpowiedzialna będzie za przeprowadzenie procesu rekrutacyjnego, w tym 
przede wszystkim przestrzeganie zasad regulaminu, który definiuje szczegółowe zasady 
naboru uczniów do projektu, ogłoszenie naboru do projektu, udzielanie informacji na 
temat rekrutacji i projektu, weryfikacja złożonych zgłoszeń, stworzenie listy 
zakwalifikowanych, listy rezerwowych oraz w razie konieczności przeprowadzenie 
rekrutacji uzupełniającej. 
 

8. Każdy uczestnik projektu może wyjechać tylko i wyłącznie na jedną grupową mobilność 
uczniów w danym roku projektowym. 
 

9. Zasady rekrutacji: 
 

a) Uczestnicy zostaną zakwalifikowani do udziału w projekcie na podstawie procedury 
rekrutacyjnej. Spośród wszystkich zgłoszeń Komisja wybierze uczestników z 
najwyższą liczbą punktów zdobytych w procesie rekrutacji. W trakcie rekrutacji 
zostanie utworzona także lista osób rezerwowych. 
 

b) W rekrutacji mogą wziąć udział wszyscy uczniowie Niepublicznej Szkoły Podstawowej 
w Grodzisku Wielkopolskim z klas 3-8. 

 

c) Rekrutacje na poszczególne wyjazdy zostaną ogłoszone w miesiącu o których mowa 
w punkcie 7. Wtedy też zostaną podane dokładne terminy składania wszystkich 
obowiązujących dokumentów. 

 

d) Czas na składanie dokumentów dla każdej z rekrutacji to ok. 14 dni od chwili 
ogłoszenia rekrutacji. Wszystkie dokumenty, które uczestnik będzie zobowiązany 
wypełnić i dostarczyć do dyrekcji szkoły, zostaną opublikowane w momencie 
ogłoszenia rekrutacji. 

 

e) Kryteria wyboru na poszczególne mobilności: 
 

- Grupowa mobilność uczniów (Grecja) oraz grupowa mobilność uczniów (Turcja): 
2 pkt – pisemna opinia wychowawcy 



 
 

2 pkt – uzasadnienie dlaczego uczestnik chce wziąć udział w projekcie i jakie widzi 
dla siebie korzyści płynące z uczestnictwa w mobilności  
2 pkt – ocena z zachowania za poprzedni rok szkolny (2024/2025) 
2 pkt – ocena z języka angielskiego (celujący, bardzo dobry – 2 pkt, dobry – 1 pkt) za 
I semestr w roku szkolnym 2025/2026 
2 pkt – dodatkowe kryterium dla uczniów z mniejszymi szansami (bariery 
ekonomiczne, specjalne potrzeby edukacyjne) 
1 pkt – zaangażowanie w życie szkoły 
1 pkt – nienaganna kultura osobista 
 

f) Maksymalnie każdy uczestnik będzie mógł otrzymać 12 punktów. Kandydaci z 
największą liczbą punktów zostaną zakwalifikowani na mobilność. W przypadku 
równej liczby punktów kandydatów wśród uczniów  decyduje głosowanie członków 
Komisji Rekrutacyjnej.  
 

g) Wszelkie dokumenty będą weryfikowane przez Komisję Rekrutacyjną i w przypadku 
podawania fałszywych informacji uczestnik może zostać wykluczony z rekrutacji.  

 

h) Komisja Rekrutacyjna rozpatrzy wszystkie zgłoszenia  maksymalnie w ciągu 7 dni od 
zakończenia rekrutacji i ogłosi wyniki  z podziałem na listę główną i listę rezerwową 
za pośrednictwem dziennika elektronicznego Librus oraz publicznie w szkole.  

 

i) Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej kandydatom przysługuje procedura odwoławcza.  
 

10. Obowiązki uczestnika mobilności: 
 
a) Przestrzeganie regulaminu uczestnictwa w projekcie. 
b) Regularne uczestnictwo we wszystkich spotkaniach organizowanych przez 

Koordynatora. 
c) Godne reprezentowanie Niepublicznej Szkoły Podstawowej w społeczności 

międzynarodowej. 
d) Terminowe wykonywanie zleconych zadań w projekcie. 
e) Promowanie projektu w społeczności szkolnej, lokalnej, krajowej oraz 

międzynarodowej. 
f) Tworzenie i opracowywanie materiałów niezbędnych do realizacji poszczególnych 

działań projektowych. 
 
 

11. Procedura odwoławcza 
a) Każdemu uczestnikowi rekrutacji przysługuje procedura odwoławcza, tj. każdy 

uczestnik w przeciągu 5 dni roboczych od ogłoszenia listy rankingowej.  
b) Odwołanie należy złożyć pisemnie do Dyrekcji szkoły, wskazując jakie błędy zostały 

popełnione podczas prac Komisji Rekrutacyjnej.  
c) Każde odwołanie zostanie rozpatrzone w przeciągu 2 dni roboczych od momentu 

dostarczenia. 
d) Po rozpatrzeniu wszystkich odwołań zostanie ogłoszona finalna lista osób 

zakwalifikowanych na mobilności. 



 
 
 

12. Każdy uczestnik ma prawo do rezygnacji z uczestnictwa w mobilności, składając pisemną 
rezygnację u Dyrekcji szkoły wskazując powody. W przypadku poniesienia przez 
Niepubliczną Szkołę Podstawową w Grodzisku Wielkopolskim kosztów, tzn. zakupu 
biletów lotniczych, wykupu ubezpieczenia, rezerwacji hotelu i braku możliwości 
bezpłatnej zmiany danych na uczestnika z listy rezerwowej, uczestnik rezygnujący ponosi 
pełne koszty finansowe z powodów z tego wynikających.  
 

13. Regulamin wchodzi w życie z dniem jego uchwalenia. Koordynator zastrzega sobie prawo 
zmiany postanowień niniejszego regulaminu w przypadku zaistnienia  nieprzewidzianych 
okoliczności. W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami regulaminu, 
a dotyczących udziału w projekcie, decyzję podejmie Komisja Rekrutacyjna.  

 

 
 

 


